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La carta dei servizi della Cgil nazionale

Adirortale

Dieci anni di vifa: & I'importante traguardo rag-
giunto nel 2007 dalla Carta dei servizi della
(GIL, traguardo di cui siamo particolarmente orgogliosi.

In un decennio si & riusciti a costruire un prodotto di
futto rispetto, ricco di offerte, continuamente aggiomato
¢ implementato, apprezzato dai nostri iscritti che atten-
dono questo appunfamento per conoscere, nell‘anno che
verrd, le proposte che la nosfra organizzazione & stata
in grado di elaborare. Si, perché da un lato la Carta i
propone futti gli anni le attivita di rappresentanza della
CGIL e i servizi storici che il nostro sindacato sin dalle sue
origini fornisce. Dall'altro, con questo strumento, si por-
tano a conoscenza tutte le offerte, vecchie e nuove, mes-
se a disposizione degli iscritti, per viaggiare, per fare tu-
rismo, per consumi culturali, per agevolazioni nel campo
hancario e assicurativo, per acquisti a condizioni partico-
lormente convenienti.

(io di cui andiamo fieri & che ogni anno i servizi e
le offerte della CGIL crescono.

Attraverso la Carta & possibile cogliere I'eccezionale
evoluzione dell'offerta CGIL in termine di atfivitd di tutela
individuale e di risposte ai bisogni sociali pid ricorrenti.

La carta dei servizi 2007 dimostra che anno dopo
anno abbiomo saputo, con un proficuo confronto fra fi
vello nazionale e livelli locali, accumulare esperienze,
correggere errori ed omissioni e quindi accrescere ed ar-
ticolare la molfitudine di offerfe in sinfonia ai bisogni e
alle opportunita che si esprimono nelle diverse realtd del
nostro paese.
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E ancora va sottolineato che nel corso di questi primi
dieci anni di vita I'area delle nostre sfere di intervento si &
considerevolmente allargata. La capacitd di infercettare la
domanda di servizi della gente e le modificazioni intervenu-
te nella societd e nel mondo del lavoro i ha portati a orga-
nizzare attivitd che andavano a coprire esigenze di tutela e
di giuto in campi nuovi.

Una dimostrazione per tutti & rappresentata dalla con-
sistente atfivitd che abbiamo messo in campo per gli im-
migrati, ompiamente documentata nelle pagine che se-
guono.

Abbiomo appena celebrato i cento anni della CGIL. Le
innumerevoli iniziative nazionali e locali con le quali & stato
festeggiato il nostro centenario e che i prolungheranno per
una parte dell’anno in corso, hanno dimostrato la ricchezza,
la vivacitd, lo capacitd di iniziativa e di attrazione, lo spirito
di solidarietd del nostro sindacato. Mai un punto di caduta
in cento anni rispetto all‘attitudine ad ascoltare e a stare vi-
cino ai lavoratori, i pensionati e alle loro famiglie.

Ed & proprio in questa eccezionale ricorrenza nel corso
della quale abbiamo voluto raccontare la storia della CGIL e
il suo forte intreccio con la storia del nostro paese che il Si-
stema Servizi della CGIL, attraverso una complessa ricerca,
& riuscito a illustrare e quantificare la consistenza delle strut-
ture e dei punti di ascolto e di assistenza della CGIL.

| risultati dell'indagine sono strabilianti: ben 2941 gli
sportelli in Italia preposti ai servizi in cui prestano la loro
opera circa 5000 tra operatori, collaboratori e volontari;
4000 i punti della rete dello SPI (il Sindacato dei Pensio-
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La carta dei servizi della Cgil nazionale

nati) con ben 6000 operatori; 1400 sedi Auser tra quel
le regionali, territoriali e locali e 600 le sedi dei servizi in
fonvenzione.

Sono solo alcuni dei tantissimi dati contenuti
nell”’Atlante Cgil dei servizi e delle futele”. Per ogni Re-
gione, ¢ oll'interno delle regioni, per ogni Camera del lo-
voro, & possibile avere il quadro di quanti e quali servizi
¢ futele offre lo CGIL.

Si fratta di un lavoro imponente che pib di qualsiasi
ragionamento da la misura della grandiosita della nostra
presenza sul territorio e del forte legame con lu gente.

Un censimento di cos rilevanti dimensioni fa capire
anche tutta I'importanza della Carta dei sewvizi, cosi co-
me |"abbiamo concepita e cioé come uno strumento leg-
gero, di facile consultazione, che raccoglie tutte le op-
portunifd riservate agli iscritti della CGIL, con le indica-
zioni che servono per usufruime.

Anche quest‘anno, dunque, sfogliando la Carta del
2007, i giovani, gli vomini e le donne, i pensionati e le
pensionate che hanno scelto la CGIL, troveranno tutfe
le informazioni ufili per sapere a chi rivolgersi per ve-
dere tutelati i loro dirifti e per accedere a molte inte-
ressanti opportunitd: insomma froveranno come sem-
pre un sindacato attenfo ai loro problemi, pronfo a co-
gliere nuovi bisogni e a tessere nuove refi di tutela e di
protezione.
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[ 2006 & stato caratterizzato, su futto il teritorio no-
I zionale, da iniziative che la Confederazione ha dedi-
cato al proprio Centenario: convegni storici, ricerche
sulle trasformazioni della nostra societd, ma anche in-
contri di carattere culturale nei quali il patrimonio di
memoria e di valori di cui siamo depositari & stato
raccontato attraverso tutti  linguaggi della creativifd
artistica e della modema comunicazione.
Era esattamente questo |"obieftivo: essere, per
un anno e piv, “animatori culturali” per contrastare l
tendenza ad espungere i temi del lavoro e della condi-
zione sociale della rappresentazione della contempora-
neitd di cui i media sono inferpreti. Televisione, cinema,
teatro, produzione editoriale, arti figurative, musica,
hanno progressivamente rivolto alirove la propria ot
tenzione; spesso a tematiche frivole e povere di valori
positivi.

Di fronte a questa situazione abbiamo pensato fosse
utile sfimolare i diversi ambiti della produzione culturale
affinché rivolgessero di nuovo la propria capacit creativa
ad una rappresentazione pid realistica e veritiera della so-
ciett italiana, delle sue contraddizioni, dei valori sostan-
ziali che la animano.

(i & parso, questo, il modo migliore, non celebrati-
vo ¢ fine a se stesso, per onorare la nostra storia e per
arricchire di nuove idee la nostra capacitd di progettare il
futuro.

Di questa esperienza |'infera nostra organizazione
pud e deve essere fiera, ma soprattutto deve saper fare
tesoro per il futuro.

cent’anni della Cgil
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principali iniziative svolte,
in corso e programmate

Convegni, ricerche,
approfondimenti tematici

Dopo il Convegno di apertura dedicato ai “Diritti sociali e della lo-
voro nella Costituzione” si sono svolti anche incontri a livello interng-
zionale dedicati al nostro Centenario e all'impegno del sindacato per i
lavoratori emigrati in Brasile, Argentina, a Bruxelles (nel 50° di Marci-
nelle). A Napoli nel novembre 2006, un importante Convegno sulla
storia ella emigrazione ifaliana e sulle prospettive della immigrazione
nel nostro Paese.

Abbiamo realizzato un Convegno storico e una pubblicazione sulla
figura di Agostino Novella e, a fine ottobre 2006 due giomate dedicate
alla vita e all’opera di Luciano Lama in cui sono stati presentati la prima
biografia completa di Lama e un film-documentario sulla sua vita.

Si & svolto a Milano un convegno internazionale sui temi della sa-
lute e sicurezza sul lavoro; inoltre & stafo pubblicato il rapporto di ba-
se di una grande ricerca sulle condizioni di lavoro oggi, curata dall’l
RES.

'impegno confinuerd nei prossimi mesi con una ricerca, in corso,
sulla presenza femminile in cenfo anni di Sindacato, con un convegno
su “CGIL e questione meridionale ieri e oggi”, e uno su “Autonomia,
democrazia, unitd”.

Mentre sta procedendo il progetto di messa in rete di tutti i nostri
archivi.

Attivita editoriali
Molte le pubblicazioni prodotte direttamente dalla nostra casa edi-

trice, 0 in collaborazione con altri soggeti:

e (ollana di 8 opere di narrativa del ‘900 dedicate al lavoro (con
I"Unitd)

o Antologia di poesia di impegno civile

e Storia della CGIL a fascicoli (con Rassegna Sindacale)

o Fumetto sulla vifa di Di Vittorio

e alfre opere di carattere storico.

Mostre

Grande successo ha riscosso la Mostra realizzata a Genova sul te-
ma “Lavoro, macchine e automazione nelle arti del ‘900"

Realizzate due tappe (Rimini e Palermo) della Mostra “I Costrut
tori” sulla rappresentazione del lavoro nella pittura italiana del ‘900,
e, ancora in due sedi (Lecce e Milano), & stata esposta una rassegna
europea di opere di grafica d'arte, dedicata al tema del lavoro.

Nel 2007 realizzeremo, prima a Napoli poi a Torino, una mostra
multimediole interattiva sulla iconografia del lavoro.

Musica

Fra le iniziative piv apprezzate e stimolanti |"opera originale “Can-
tata dei 100 anni” composta da N. Piovani con testi di V. Cerami, gia
rappresentata a ROMA, MACERATA, SIRACUSA, RAVENNA, TRIESTE, PE-
SARO, BARI, BOLOGNA e che, nel 2007 sardi replicata in varie alre cittd.

Di grande prestigio anche i concerti eseguiti alla Scala di Milano e
alla Fenice di Venezia.

Numerosissimi gli incontri musicali realizzati in varie cittd grazie alla
disponibilita di molfi autori ed interpreti dedicati in particolare ai giovani.




Multimedia
Grazie al nostro impegno sono state realizzare varie
opere cinematografiche:
o Guido che sfido e BR: film sulla vicenda

di Guido Rossa, regia di G. Ferrarg
o Scioperf: film di montaggio di M. Calopresti
® |l mio paese: film documentario di D. Vicari sulle trasformazioni

dell'industria italiana
100 anni della nostra storia: film documentario di Pannone e Puc-

cioni

e decine di corfometraggi dedicati al lavoro oggi, opera soprattut-
to di giovani cineasti.

Inoltre si & svolta a Bologna, novembre 2006, una rassegna mul-
timediale sulla rappresentazione del lavoro oggi: if Multimedia Labor
Festival

La RAI ha commissionato la produzione di una fiction sulla vita di
Di Vittorio, da noi patrocinata, che auspichiamo sard programmata nel
corso del 2007.

Teatro

II' mondo del teatro ha dato un forte contributo con innumerevoli
testi ispirati a vicende storiche o situazioni lavorative particolarmente
problematiche.

Autori e interpreti anche di grande rilievo hanno animato serate
dedicate al nostro Centenario in moltissime cittd: Ascanio Celestini, Da-
niela Poggi, lvana Monti e altri.

Giuseppe Casadio

Metti i tuoi diritti

in primo piano con

un anno di informazione
a soli 12 euro.

Per abbonarti rivolgiti
alle sedi del sindacato
pensionati della Cgil

.Liberta

il mensil




La Cgil a Ro ma e nel Lazio

LATINA
Via Solferino, 7 - 04100 —
Tel. 0773-69.31.41 - Fax 0773-69.63.78

FROSINONE
Via Mola Vecchia, 2/a - 03100 —
Tel. 077521.12.19 - Fax 0775-85.20.64

RIETI
Via Garibaldi, 174 - 02100 —
Tel. 0746-27.01.90 - Fax 0746-495382

C ROMA
Via Buonarroti, 51 - 00185 Roma VITERBO
Tel. 06.49205-1/352 /353 Via Giuseppe Saragat, 8 - 01100 —
e-mail: regionale@lazio.cgil.it Tel. 0761-39.90.68 Fax 0761-35.27.00




con La CGIL a Roma e nel Lazio

VIA M. BUONARROTI, 51 00185 - ROMA

La Confederazione Generale Italiana del Lavoro
(CGIL) di Roma e del Lazio & un'organizzazione
della CGIL NAZIONALE, unitaria e democratica,
plurietnica che promuove la libera associazione e
I'autotutela solidale dei lavoratori occupati, dei
disoccupati, dei pensionati.

L'adesione alla CGIL di Roma e del Lazio & volon-
taria. Essa comporta piena eguaglianza di diritti e
di doveri nel pieno rispetto dell'appartenenza a
gruppi etnici, nazionalitd, lingua, fedi religiose, di
orientamento sessuale, culture e formazioni
politiche, diversitd professionali, sociali e di
interessi, in quanto assumono i valori delle liberta
personali, civili, economiche, sociali e politiche

TEL. 06-49205-1/352; E-MAIL regionale@lazio.cgil.it

della giustizia sociale quali presupposti fondanti e
e fini irrinunciabili di una societd democratica.
(estratto art. 1 Statuto C6IL Roma Lazio)

La CGIL basa i propri programmi e le proprie
azioni sui dettati della Costituzione della Repub-
blica e ne propugna la piena attuazione.

Considera la pace tra i popoli bene supremo

dell' umanita.

La CEIL di Roma e del Lazio considera la solida-
rietd attiva tra i lavoratori di tuttii Paesie le
loro organizzazioni sindacali rappresentative, un
fattore decisivo per la pace, per |'affermazione
dei diritti umani, civili e sindacali e della democra-
zia politica, economica e sociale, per
I'indipendenza nazionale e la piena tutela
dell'identitd culturale ed etnica di ogni popolo.

La CGIL di Roma e del Lazio & consapevole delle
nuove prospettive che riguardano il ruolo di Roma
in quanto capitale d'Italia e di cittd metropolitana
nell'ambito del territorio regionale.

Tali prospettive si collocano, per Roma capitale,
nel suo ruolo di espressione dell'unitd nazionale,
valore insopprimibile a cui richiamarsi contro ogni
tendenza secessionista, pur sviluppando ed affer-
mando |'autonomia regionale e degli enti locali.



Il decentramento delle attivita di tutela e rap-
presentanza & il cardine delle sue politiche orga-
nizzative, rendendola capace di cogliere le
specificitd dei territori e del tessuto urbano,
senza perdere |'unicita delle funzioni di Roma
capitale e del tessuto socio-economico della
Regione Lazio.

Per questi motivi la CGIL di Roma e del Lazio &
organizzata in 11 Camere del Lavoro territoriali
(di cui 5 metropolitane nell'ambito della citta di
Roma, 2 subprovinciali della Provincia di Roma, 4
delle altre province del Lazio), 14 Federazioni
regionali di categoria, oltre alle 6 strutture di
servizio e tutela per i diritti del lavoro, della
persona e per i diritti di cittadinanza.

PER MOLTI LA SOLIDARIETA'
E'SOLTANTO UNA PAROLA
PER NOI E'IMPEGNO
QUOTIDIANO

Numero Verde
800.550.106

CENTRO REGIONALE PER I SERVIZI DI
ASSISTENZA E TUTELA ALLA PERSONA
CGIL

VIA M. BUONARROTT, 12
00185 ROMA

sisternaservizi

I SERVIZI DEL
QUADRATO
ROSS50

Centralino 06-47.82.33.07
E-mail: servizi@lazio.cgil.it
Sito internet: www.lazio.cgil.it
Call Center e Numero Verde:
800.550.106

Patronato INCA: e-mail lazio®inca.it

CAAF: caaf@lazio.cgil.it

UVL (vertenze): vertenze@lazio.cgil.it

SOL (servizi orientamento al lavoro gia CID):
cidroma®@lazio.cgil.it

LASEA (servizi al lavoro ed ai cittadini):
lasearmc@lazio.cgil.it

CELSI (assistenza ai lavoratori extracomu-
nitari): celsi@lazio.cgil.it

Realizzazione grafica R. BRANCHESI



36% Assistenza sconto fiscale

Caaf/ Sunia

Colloquio di lavoro (come

SERVIZI DI ASSISTENZA E TUTELA INDIVIDUALE SERVIZI DI ASSISTENZA E TUTELA INDIVIDUALE

affrontario)

Alloggi pubblici (domanda) Sunia

Alpa Flal 7 Lasas C_oncorsu corsi di prepara- SOL
) o zione

Assegni sociali Inca Contabilit Lk

Assistenza pratiche notarili Lasea Gontenzisaninbulanios (g

Attivita culturali, ambientali e Auser fiscale

ricreative Contratti di lavoro (applica-

Bollette gas, luce, telefono,..... or zione della normativa)

Bollettini ICI Caaf Contratti di locazione

Canoni di affitto (verifica) Sunia Dichiarazioni di successione Lasea

Cartelle esattoriali e rimborsi Caalf Dichiarazioni dei redditi af

Casa (tassazione) Caaf/ Sunia Dichiarazioni e variazioni IC|

CIG - Mobilita

Collaborazioni coordinate e
continuative

Collocamento (ordinario e
obbligatorio)

| £F
f U

Nidil / Lasea

Diritti nel rapporto di lavoro
(info e tutela)

Disabili: inserimenti lavorativi
Disoccupazione (trattamento)

Fallimenti e liquidazione Uff. Procedure
aziende Fallimentari




SERVIZI DI ASSISTENZA E TUTELA INDIVIDUALE SERVIZI DI ASSISTENZA E TUTELA INDIVIDUALE

Formazione: opportunita Recupero differenze e arretrati
Frodi commerciali (denuncia) Federconsumatori salaniali
Imprenditoria: modalita per SOL Red Caaf
I'accesso ai finanziamenti Residui ferie
Infortuni sul lavoro Inca Riccometro - ISEE Caaf
Invii telematici dichiaraz. fiscali Lasea Sanzioni disciplinari
Unico-770/60/50-IVA periodica Sicurezza sul lavoro Categoria
Lavori socialmente utili Categoria e g :

Svago, attivita ricreative
Lavoro: offerte Televendite (diitti del con-  Federconsumatori
Legislazione sul mercato del SOL sumatore)
lavoro Tirocini

Licenziamenti individuali Trattamento di fine rapporto Categoria / Uff.

Malattia Inca t.f.r. (info e controllo) Vertenze
Matemnita nca Tutela sociale (Leggi) '
Pensioni (info e procedure) Inca Universita popolare Auser
Pensioni (invalidi civili, non Viaggi (prenotazioni) Be i Tours
vedenti) Viaggi e soggiorni (program- Bernini Tours
Pensioni (verifica rendimenti) Inca mazione)

Piani di inserimento profess.le ategori Volontariato

Previdenza integrativa Categoria / Inca



Le categorie organizzate in CGIL

o FILCEM FEDERAZIONE ITALIANA LAVORA-
= o] TORI CHIMICI ENERGIA MANIFATTURIERI
= Nata dall'accorpamento della FILCEA e della FNLE

FILCEA: Via Buonarroti 29/A - 00185 Roma
Tel. 06-44.67.234; Fax 06-49.02.94
E-mail filcea@lazio.cgil.it
FNLE: Via Matteo Boiardo, 12 - 00185 Roma
Tel.06-77.20.82.11; Fax 06-70.04.212
Q FILLEA FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI
COSTRUZIONI E LEGNO
. Via Buonarroti, 12 - 00185 Roma
Centralino 06-4620.6601; Fax 06-4782.5128
E-malil fillea@lazio.cgil.it
FIOM FEDERAZIONE IMPIEGATI E OPERAI
METALLURGICI
Via Buonarroti, 29A - 00185 Roma
Tel. 06-44.67.253, Fax 06-44.67.262
E-mail fiom@lazio.cgil.it

FILTEA FEDERAZIONE ITALIANA
LAVORATORI TESSILI E CALZATURIERI
Via Buonarroti, 29 - 00185 Roma

Tel. 06-44.67.158; Fax 06-44.67.348
E-mail filtea@lazio.cgil.it

™] FLAI FEDERAZIONE LAVORATORI AGRO-
( INDUSTRIA

e Via Buonarroti, 12 - 00185 Roma
Tel. 06-48.93.01.33; Fax 06-48.48.77
E-mail flai@/azio.cgil.it

FILCAMS FEDERAZIONE ITALIANA LAVORA-
TORI COMMERCIO TURISMO SERVIZI

Via Buonarroti, 51 - 00185 Roma
Tel. 06-44.67.347; Fax 06-44.67.351
E-mail regionalelazio@filcams.cgil.it

FILT FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI
@ TRASPORTI

P.zza Vittorio, 113/E - 00185 Roma
Tel. 06-44.49.71; Fax 06-67.220
E-mail filtcgil@/azio.cgil.it

5 SLC SINDACATO LAVORATOR|I COMUNICAZIONE

Via Imera, 2 - 00187 Roma
Tel. 06-77.400.51; Fax 06-77.073.048
E-mail slc_lazio@/azio.cgil. it

FUNZIOME
PUBBLICA FLFP FED. LAVORATORI FUNZ.NE PUBBLICA

Via di S. Basilio,51 - 00187 Roma
o Tel. 06-46.84.31; Fax 06-46.84.360

(Metro A Barberini); E-mail fp@/azio.cgil.it

CONOSCENZA

Nata dall'unificazione dell' SNS (Sindacato Nazionale
Scuola) e lo SNUR (Sindacato Nazionale Universita e
Ricerca).

Via Buonarroti, 12 - 00185 Roma
Tel. 06-46.20.041; Fax 06-46.200.435
E-mail lazio@flcgil. it

ﬁ FLC FEDERAZIONE LAVORATORI DELLA



Le categorie organizzate in CGIL Le Associazioni collegate alla CGIL
FISAC FED. LAVORATORI DEL CREDITO E ' AGENQUADRI ASSOCIAZIONE GENERALE DEI

DELLE ASSICURAZIONI QUADRI E DELLE ALTE PROFESSIONALITA'
FISAC Via Buonarroti, 12 - 00185 Roma Via Buonarroti, 51 - 00185 Roma

Tel. 06-48.73.57.905; Fax 06-48.91.67.28 Tel. 06-48.79.31
E-mail md3632@mclink.it
~ =, AUSER ASSOCIAZIONE PER L'AUTOGESTIONE
G DEI SERVIZI E LA SOLIDARIETA'

Svolge attivita di volontariato, solidarieta,

E’una struttura sindacale, nata nel 1998, per
tempo libero e promozione culturale

ﬁ NIDIL NUOVE IDENTITA' DI LAVORO
dare voce e rappresentanza ai lavoratori

atipici (collaboratori a progetto, interinali, Via Buonarroti, 12 - 00185 Roma
partite iva individuali, consulenti, ecc.), a chi Tel. 06-48.88.251; Fax 06-48.88.25.46
lavora senza tutela e senza una rete di pro- E-mail reg.lazio@auser.it

tezione sociale.

Via Buonarroti, 51 - 00185 Roma
Tel. 06-49.20.51; Fax 06-49.20.54.53

SPI SINDACATO PENSIONATI ITALIANI "
ﬁ A Roma e nel Lazio e articolato in pic di 80 CGIL CELSI CENTRO LAVORATORI STRANIERI
Leghe e 11 comprensori ED IMMIGRATI
Via Ricasoli, 7 - Roma 00185 4389 || Centro tutela i diritti dei lavoratori immigrati
Tel. 06-44.74.001 Fax 06-49.19.32 e li informa sui loro doveri per migliorare la
E-mail: spi@/azio.cgil.it convivenza civile
Tra i suoi servizi: Rinnovo permesso di sog-
[FTHg SILP SIND. ITALIANO LAVORATORI DI POLIZIA giorno / Ingresso in ltalia / Cittadinanza / Con-
M:ml Via Massimo D'Azeglio, 10 - 00185 Roma venzione Schengen / Servizio legale / Centri
' Tel. 06-46.52.92.40 / 46.52.93.82 prima accoglienza / Mappa deile scuole

d'obbligo e asili nido
Via Buonarroti, 51 - 00185 Roma
Tel. 06-47.88.22.96



La CGIL assistenza e tutela individuale

La CGIL assistenza e tutela individuale

CGIL nformazioni
CAAF 800-678.196
i Centri di Assistenza Fiscale

Fala

Compilazione e presentazione:

Modello 730,

Modello Unico;

Bollettini, Dichiarazioni e Variazioni ICI;
Red: verifica reddituale dei pensionati.
Assistenza in materia di:

¢ Pratiche di successioni e informazioni sulla normativa;

« Certificazione ISE e ISEE per l'accesso ai benefici sociali
o ai servizi di pubblica utilita: assistenza domiciliare,
asili nido, universita, assegno di maternita...

« Contenzioso tributario: autotutela, ricorsi, istanze di rim-
borso;

« Imposte di registro;

« Lavoro parasubordinato o atipico (assistenza amm.va e
fiscale);

¢ Previdenza complementare e fondi pensione;

« Collegamento telematico con il Catasto;

« Registrazione telematica dei contratti d affitto.

I vantaggi

¢ SEMPLIFICAZIONE DEGLI ADEMPIMENTI BUROCRATICI

¢ VISTO DI CONFORMITA' SULLE DICHIARAZIONI DE!
REDDIT!

¢ CONGUAGLIO DIRETTAMENTE IN BUSTA PAGA O SU
RATEQ DI PENSIONE

¢« COPERTURA ASSICURATIVA DEI RISCHI PER EVENTUALI
ERRORI DI CALCOLO O FORMALI

LASEA
Lavoro Servizi e Assistenza

(in convenzione con il CAAF CGIL LAZIO)

Servizi
¢« tenuta e aggiornamento della contabilita
generale (libro giornale);
« fatturazione e tenuta dei libri IVA (corrispettivi,
fatture - acquisti) relative liquidazioni, dichiara-
zioni periodiche e dichiarazioni di fine anno;
tenuta di tuttii libri obbligatori;
dichiarazioni dei redditi di fine anno mod. UNICO
750, 760;
compilazione e presentazione del bilancio
aziendale;
iscrizioni, variazioni, cancellazioni presso vari isti-
futi (CCIAA, INAIL, ENASARCO, ecc.);
cedole paga meccanizzate;
modelli INPS, IRPEF, INAIL, ENASARCO, ENPALS;
modelli CUD di fine esercizio e modello 770;
fenuta e aggiornamento dei libri paga, mafri-
cola, infortuni;
frasmissione telematica di tutte le dichiarazioni
(mod. UNICO, 770, IVA periodica)

ASSISTE IN TUTTI GLI ADEMPIMENTI FISCALI, TRIBUTARI
ECC. ANCHE | LAVORATORI IN MOBILITA', 1 "SOCIALMENTE
UTILI", | PARASUBORDINATI, GLI INTERINALI, CON PARTITA
IVA, LAVORATORI IN COOPERATIVA ED ALTRI ANCORA

INFO numero verde: 800-678.196



La CGIL assistenza e tutela individuale La CGIL assistenza e tutela individuale

nformazioni

W ISTITUTO
Ly NAZIONALE 800-550.106

CONFEDERALE SEDE REGIONALE
di ASSISTENZA 06-47.82.33.08/7

Tutela i tuoi diritti
PREVIDENZIALI e ASSISTENZIALI

rivolgiti all' INCA
® T| CONSIGLIA SULLE SCELTE DA COMPIERE
® COMPILA | MODULI E PRESENTA LE DOMANDE
® PREDISPONE E PRESENTA | RICORSI
@ T| ASSISTE, CON | SUQI MEDICI-LEGALI E AVVOCATI,
IN TUTTE LE FASI DI GIUDIZIO

L'lstituto opera ed € regolato in base alla legge
n. 152 del 30/3/2001

L Inostiservizi
INVALIDITA' CIVILE CAUSA DI SERVIZIO
NON VEDENTI CIVILI E EQUQO INDENNIZZO

SORDOMUTI INFORTUNI SUL LAVORO
INDENNITA' DI MALATTIE PROFESSIONALI
ACCOMPAGNAMENTO HANDICAP (LEGGE 104)
INVALIDITA" (INPS, ENPALS) INDENNITA' DI

INABILITA' (INPS, ENPALS, DISOCCUPAZIONE
INPDAP, ECC.)

...E NATURALMENTE TUTTO SULLA TUA PENSIONE

CGIL

SPORTELLI
H ORIENTAMENTO N
informazioni

LAVORO 800-550.106

| SOL sono sedi di relazione del Sindacato con i
giovani e le persone in cerca di lavoro; offrono
assistenza e consulenza sulle opportunita di
inserimento nel mercato del lavoro.
Si occupano di orientamento scolastico e pro-
fessionale, di progetti mirati per persone a
rischio di esclusione sociale, di tutela dei diritti
dei cittadini e dei lavoratori.
Servizi
- Orienfamento scolastico e professionale
= Informazioni su concorsi pubblici, corsi di
formazione profess.le, confrafti di formazione
lavoro, offerte di lavoro qualificato, lavoro
stagionale, lavoro all'estero, borse di studio.
- Consulenza orientativa sulla ricerca di lavoro
e assistenza alla stesura del curriculum
= Informazioni sulla legislazione del mercato del
lavoro
= Corsi in preparazione ai concorsi.

On line

GRALZIE ALL' ACCESSO DIRETTO A MOLTE
BANCHE DATI ED A VELOCI RIELABORAZIONI, |
SOL OFFRONO NOTIZIE SEMPRE AGGIORNATE




Le strutture CGIL per la tutela individuale

CGIL UFFICI

m VERTENZE E
Bhds 1LEGALI

Atftivita vertenziale per la tutela
dei diritti contrattuali e di legge

1 viene garantita per tutti i lavora-
’ron dlpendenh ed in collaborazione, per
questioni di natura contrattuale, previden-
Zidle e/o assistenziale e per tutte le pro-
blematiche derivanti da procedure con-
corsudli (fallimenti, amministrazioni control-
late, ecc.).

s a fornita agli iscritti viene garan-
h’rc: Q’rtrqverso una rete di punti distribuiti su
tutto il tenitorio di Roma e del Lazio e si
avvdale di un ampio e qudlificato collegio
di legdli.

nformazioni

800-550.106

| Servizi
@ informazione sui diritti delle diverse tipologie
del rapporto dilavoro: a tempo indeterminato,
a termine, di lavoro stagionale, di tempo par-
ziale, con contratti di formazione-lavoro,
d'apprendistato;
@ controllo e verifica (trattamento di fine rap-
porto, busta paga, ecc.) del rapporto subordi-
nato;
@ informazione sui diritti contrattuali e legali che
disciplinano il rapporto di lavoro;
@ informazione sulla normativa ed istruzione
delle pratiche di procedure concorsuali;
@ controllo dei prospetti paga e dei compensi
ricevuti sia in costanza che alla fine del rap-
porto;
@istanze per la dichiarazione dello stato diinsol-
venza dellimpresa;
@ assistenza in sede di verifica dei credifi;
® conteggi, domande di ammissione ed
assistenza legale;
@ assistenza legale nelle cause di opposizione
allo stato passivo e nelle domande di ammis-
sione tardiva;
® preparazione ed inoltro delle domande al
Fondo di garanzia INPS e IMPDAI per l'anticipo
del Tfr e dei crediti diversi;
@ assistenza e consulenza contrattuale per il
lavoro flessibile e il lavoro atipico.



La CGIL e i nuovi diritti

Rappresentanza °
Roma
NuoOVE a chi lavora senza ‘ gl G
IDENTITA tutele e adeguata
di LAVORO protezione sociale UFFICIO NUOVI DIRITTI
© COLLABORATOR|I COORDINATI E CONTINUATIVI
2 COLLABORATORI OCCASIONALI
O LAVORATORI INTERINALI E TEMPORANEI L’ 5 g T s
® PROFESSIONISTI PRIVI DI ORDINI O ALBI PROFESS. LI Ufficio nasce per futelare i diritti dei lavora-
© SOCIO LAVORATORI @ CONSULENTI ® FREE LANCE tori e di tutte le persone discriminate a causa
© PARTITE VA INDIVIDUALI @ CONTRATTI D'AGENZIA del pregiudizio ideologico e culturale, per di-
@ ASSOCIAZIONE IN PARTECIPAZIONE fendere ed affermare il ruolo della laicita
Un tratfo li accomuna: I'esclusione dal sistema delle stato e del libero pensiero.
af Airitt =1 tele % % v
dei dirifti e delle tutele Tici i Rich sevis:
CGIL NIc!iL si sta bgﬂendq per definire: @ Anfidiscriminazione a partire dal postfo
- garanzie contro il licenziamento; di lavoro
- tutela durante la malattia e la maternitd; e Tutele delle persone omosessuali e

- norme per la regolamentazione dei contratti

e ? ? o g - - transessvali
individuali e per l'identificazione di profili profes-

i - ) ® Droghe e tossicodipendenze
sionali e di setfore; o e Tematiche legate alla prostifuzione
-sfrumentfi per affrontare la precarieta del e Tufela delle persone sieropositive
mercato, formazione, cerfificazione del percorso @ Iniziafive di informazione, formazione.
professionale, accesso al credito agevo- culluiall ¢ bolilchs

R ; 5 3 Iurail e g rnche
lato, defraibilta spese di formazione e acquisto i i < T

@ Assistenza e consulenza generica

dei mezzi di produzione, incentivi per le forme di
aggregazione profess.le, fuori da albi e ordini;

-soluzioni praticabili per le assicurazioni e le ; 5
pensioni integrative e chiarezza nella gestione Sede Via Buonarrofi, 51 - 00185 Roma

del fondo Inps per i collaboratori coordinati e et 0‘?49205??7_’(9@9,2051 .
continuativi. E-mail nuovidiritti@lazio.cgil.it

@ Assistenza legale.



Il diritto alla casa

Info
800 244 642

www.sunia.it

@ SUNIA

Sindacato Unitario Nazionale
Inquilini e Assegnatari

OBIEITIVI PRIMARI: IL RICONOSCIMENTO DEL DIRITTO
ALLA CASA PER OGNI CITTADINO - SICUREZZA DEGLI
ALLOGCI E DEGLI EDIFICI - QUALITA' DELL' ABITARE IN
UN CONTESTO URBANO ADEGUATO

SERVIZI: Consulenze sui contenuti del contratio di
locazione e sua conformita alle norme vigenti -
Verifiche conteggi condom.li - Determinazione e
conteggio affitti - Consulenza legale su sfratti e
proroghe, su bandi d'assegnazicne di alloggi di
Edlizia Residenziale Pubblica - Procedure per

I'acquisto di alloggi di E.R.P. e di enti previdenziali

- Assistenza fecnica e urbanistica (misurazioni,
valutazioni, visure ed aliro), fiscale e creditizia
(detrazioni e agevolazioni, mutui prima casa, ris-
tfrutturazioni, fondo sociale)

SEDI: ROMA Via Gdlilei, 55; T. 06 - 70.49.52.28
FROSINONE Via Piave, 16; T. 0775-20.00.83
LATINA Via Cialdini, 18; T. 0773-69.68.42

RIETI Via Garibaldi, 174; T. 0746-27.12.35
VITERBO Via Don Minzoni, 12; T. 0761-32.1070

FONDI PENSIONE COMPLEMENTARI

SONQO DELLE ASSOCIAZION! SENZA
SCOPO DI LUCRO, DISCIPLINATE
DALLA LEGGE E(STITUITE PER
GARANTIRE AGL! ISCRITTT PRESTAZION!
PENSIONISTICHE AGGIUNTIVE
A QUELLE PUBBLICHE

| Fondi sono amministrati da Organi elettiin modo
paritetico dai lavoratori e dalle imprese.
L'adesione e volontaria.

Operano in regime di capitalizzazione individuale
Le risorse sono investite tramite societa finanziarie
specializzate
| Fondi devono essere preventivamente autorizzati
ad operare dal Ministero del Lavoro

PERCHE' ADERIRE AL FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE

® PER AUMENTARE NEL TEMPO LA SICUREZZA ECONO-
MICA DEL PROPRIO FUTURO PENSIONISTICO

® PER NON RINUNCIARE AL CONTRIBUTO AZIENDALE
OTTENUTO CON IL C.C.N.L. (CONTRATTO NAZ. DI
LAVORO)

® PER FAR RENDERE DI PIU" IL PROPRIO TRATTAMENTO DI
FINE RAPPORTO (TFR)

® PER UTILIZZARE LE FORTI AGEVOLAZIONI FISCALI PRE-
VISTE DALLA LEGGE C\-\\ED'




La CGIL e il turismo sociale La CGIL e i consumatori

Bernini Tours

E' I'agenzia di promozione viaggi della CGIL del
Lazio che opera sul mercato turistico italiano ed
estero da decenni, garantito da un alto profilo
professionale del personale aliamente qualifi-
cato e supportato da tutti gli strumenti tecnici al
passo con la pib moderna tecnologia. Vari sono
i prodotti offerti: cataloghi prodotti in proprio per
soggiorni mare/montagna, agriturismo, relax &
benessere, capitali europee, viaggi di gruppo in
ltalia ed all'Estero, selezione dei migliori tour
operator italiani.

PER TUTTI GLI ISCRITTI CGIL SONO PREVISTI SCONTI E AGEVOLATIIONI

Informazioni
Via Angelo Poliziano, 35/37 00184 ROMA
Tel. 06-77.071.866; e-mail info@berninitours.it

erninitours.it

i_‘

FEDERCONSUMATORI @

""--T::_\xahorgonizzoﬁ per contare -
ROMA E
LAZIO
L'associazione vuole facilitare il
rapporto tra cittadini e giustizia
per affermare i propri diritti

NFORMAZIONI ONSULENZA E ASSIS

e Contratti e clausole vessatorie

o Utenze e servizi domestici (tel., acqua, gas....)

e Tariffe e qualita dei servizi

@ Banche e assicuraz. - Credito al consumo - Usura
eTrasporti (Mefro-bus, ferroviari, aerei,...)

@ Incidenti domestici e sicurezza dei prodotii
eTelevendite e vendite a distanza

@ Concorsi e operazioni a premi - Prezzi e saldi

@ Alimentazione e salute (frodi alimentari e comm.li)
o Pubblicitd ingannevole - Rifiuti ed ambiente

o Farmaci e sanita - Gestione infortuni

ROMA Via Del Macao, 9; Tel. 06-47.82.33.41/2
Genzano C.so Gramsci, 28; Tel. 06-9364120
FROSINONE Via Mola Vecchia 2/a; tel.0775-211219
LATINA Via Solferino, 16; Tel/Fax 0773-47.30.84

RIETI Via Garibaldi, 174; Tel. 0746-27.12.35

VITERBO Via San Pietro, 80; Tel./fax 0761-748633

www.federconsumatori.it



Le sedi dei nostri servizi Per appuntamenti telefona al matltino

Via M. Buonarroti, 12/33/35/37 (P.ZZA VITTORIO)
CAAFT. 06-44.60.263/4 - INCA T. 06-49.205.401
VERTENZE T. 06-49.205.238

SOLT. 06-47.823.159 - CELSIT. 06-47.882.296

Via Goito, 39 (STAZIONE TERMINI}

CGILT. 06-44.700.204/5 - CAAFT. 06-44.700.204
VERTENZE T. 06-44.700.204/5

Via Giannone, 7 [Metro -A- OTTAVIANO)
CAAF-INCAT. 06-39.723.729

Via Massaciuccoli, 61 (QUARTIERE AFRICANO)
CAAF - INCAT. 06-86.214.552 - SPI T. 06-86.391050
Via Giovanni Branca, 46 (TESTACCIO)

CAAF - INCAT. 06-57.45.555 - SPIT. 06-57.45.168
Via Stamira, 74 (PIAZZA BOLOGNA)

CAAF - INCAT. 06-44.254.744 - SPI T. 06-44.251893
Via Dei Volsci, 62 (SAN LORENZIO}

CAAFT. 06-44.63.131

Via Monte Zebio, § CAAFT. 06-45.427.600

CdL ROMA OVEST
Via Costanzo Casana, 207 (LIDO DI OSTIA)
CGILT. 06-56.93.333
Via Capitan Casella, 1-3 (LIDO DI OSTIA)
CAAFT. 06 [/ 56.01.779 [ 56.32.04.41
INCA T. 06-56.304.908; VERTENZE T. 06-56.21.380
Via Eugenio Cisterna, 19 A/B (ACILIA)
CAAF T. 06-523.63.767 - INCA - VERTENZE
T. 06-523.64.427 - SPIT. 06-523.56.215




Le sedi dei nostri servizi

Per appuntamenti telefonare al mattino
Via Trofarello, 23 (CASALOTTI)

CdL ROMA OVEST

Via Pescaglia, 12 (MAGLIANA)

CAAFT. 06-55.14.148 - INCA T. 06-55.260.660
VERTENZE T. 06-55.06.701- SPIT. 06-55.269.237

Via $. Girolamo Emiliani, 23 (MONTEVERDE)
CAAFT. 06-53.27.27.43 - INCA T. 06-58.26.902
SPIT./Fax 06-58.230.806

P.zza Tre Denari, 8 (TORREINPIETRA)
CAAF-INCA T. 06-61.697.306; SPIT. 06-61.698014

Via G. Veronese, 56 (Marconi)

CAAFT. 06-55.92.202

FIUMICINO Via Tempio della Fortuna, 120
CAAF - INCA - VERTENZE T. 06-65.82.835
CAAFT. 06-65.02.56.43

CdL ROMA NORD
P.zza San G. Baftista De La Salle, 3 (AURELIO)
CGIL (cenftralino) T. 06-66.412.348
Fax 06-66.412.390 - CAAF T. 06-66.412.381/324
INCAT. 06-66.412.360 VERTENZE T. 06-66.412.324

Via Giuseppe Mezzofanti, 44

CAAFT. 06-62.73.847 - 61.43.149

Via Michele Bonelli, 8/12

INCA T. 06-61.48.048 - VERTENZE T. 06-61.46.633
SPIT. 06-61.47.694

Via Offanengo, 29/31(PRIMA PORTA)

CAAFT. 06-33.20.414 - INCA - SPIT. 06-33.20.216

Via De Carolis, 72/C (BALDUINA)

CAAF - INCA - SPIT. 06-61.56.68.64

BRACCIANO Via Garibaldi, 6
CAAF - INCA - VERTENZE - SPIT. 06-99.804.526

CAMPAGNANO P.zza Regina Elena, 14

CAAF - INCA - SPIT. 06-90.77.115

CASTEL NUOVO DI PORTO Via Roma, 43/A
CAAF - INCA - SPIT. 06-90.160.098

FIANO ROMANO Via Paluzzi, 8/10

CAAF - INCA - VERTENZE - SPIT. 0765-48.40.24
FORMELLO Via Umberto 1, 17; CAAF - INCA
T. 06-90.146.005; P.zza S. Lorenzo, 8 SPI- SOL
T. 06-90.194.212 /3

MORLUPO Via S. Sebastiano, 60

CAAF - INCA - SPIT. 06-90.71.338

RIANO Via Rianese, 57/A; CAAFT. 06-90.31.558
Via Padre Lino da Parma, 3 (TIBURTINA)
CGILT. 06-41.21.94.64; INCAT. 06-41.21.86.74
VERTENZE T. 06-41.217.693 - SPIT. 06-41.217.683
Via Ripa Teatina, 41 (TIBURTINA)

CAAFT. 06-40.75.746 - INCA T. 06-40.500.348
Via dei Rododendri, 2 (CENTOCELLE)

CAAFT. 06-23.231.315 - INCA T. 06-23.01.532
Viale Irpinia, 62/66 (PRENESTINA)

CAAFT. 06-270.887 - INCA T. 06-21.703.058
Via Bordoni, 11 (TOR PIGNATTARA)

CAAF - SPIT. 06-35.49.88.29 i|iii " iiiii"i i|i|iiiii



Le sedi dei nostri servizi

CdL ROMA EST

Via Monte §. Vicino, 3/9 (TUFELLO)
CAAFT. 06-87.180.930 - INCA T. 06-87.180.157

Via A. Balma, 28 (TORTRETESTE)

CAAFT. 06-22.80.171

GUIDONIA MONTECELIO Via G. Motta, 32
CAAFT.0774-34.61.35-INCAT. 0774-34.61.35
MENTANA Via Nomentana, 164

CAAF - INCA - SPIT./Fax 06-90.93.336
MONTEROTONDO Viale Bruno Buozzi, 26
CAAFT. 06-90.64.321 - INCAT. 06-90.626.049
VERTENZE T. 06-90.61.289

TIVOLI P.zza delle Nazioni Unite, 16
CAAFT.0774-330.188 - INCA T. 0774-333.093
VERTENZE T. 0774-33.02.05 - SPIT. 0774-31.77.31
VILLALBA DI GUIDONIA Via Bari, 19
CAAFT.0774-35.78.97 - INCA 1. 0774-37.21.28
VERTENZET. 0/774-37.18.23

VILLANOVA V.le Cesare Battisti, 29

CAAF T./Fax 0774-52.73.88

CdlL ROMA SUD

Via del Velodromo, 80 (COLLI ALBANI)

CGIL (centralino) T. 06-78.78.10;

CAAFT. 06-78.34.97.61- SOLT. 06-78.78.10 int 42
Via Ostiense, 164/M (OSTIENSE)

CAAF - VERTENZE T. 06-57.30.50.02

Via G. Maria Percoto, 3/7 (GARBATELLA)

CAAF - INCA - SOLT. 06-51.88.32.46 / 51.10.845

Per appuntamenti telefonare al mattino

Via Tuscolana, 695 (GALLERIA COSMOPOLIS)
CAAFT. 06-71.41.240 / 126

INCAT.06-71.41.355 - SPIT. 06-71.41.240

Via Acqua Donzella, 34 (TUSCOLANA)
VERTENZE T. 06-78.97.72

Via S. Rita da Cascia, 50 (TOR BELLA MONACA)
CAAFT. 06-20.618.561 - INCA T. 06-20.630.425
SPIT. 06-20.63.04.25

Via di Tor Bella Monaca, 451 int. 8

CAAF - VERTENZE T. 06-20.61.85.61

INCA T. 06-20.13.830

Via Foligno, 20 (APPIO LATINO)

CAAFT. 06-70.17.562 - INCA T. 06-70.15.740

Via Caduti per la Resistenza snc (SPINACETO)
CAAFT. 06-50.73.079

Via T. Sillani, 3 VIl Ponte (LAURENTINO)

CAAFT. 06-50.21.303 - INCA - SPIT. 06-50.16.457
Via Fontana del Finocchio, 21(B.TA FINOCCHIO)
CAAF - INCA - SPIT. 06-20.761.334

Fax 06-20.72.697

Via Sarsina, 163/a (VITINIA)

CAAF - SPIT. 06-52.37.10.64

CIAMPINO Via S. Francesco d'Assisi, 92/119
CAAF - INCA -VERTENZE - SPIT./Fax 06-79.12.011
LUNGHEZZA Via del Fosso dell' Osa, 521

CAAF - SPIT. 06-22.60.345

TRIGORIA Via di Trigoria, 92 CAAF T. 06-50.65.40.61




Le sedi dei nostri servizi

CdL CIVITAVECCHIA
Via Palmiro Togliatti, 7
CGILT. 0766-54.58.67 - CAAFT.0766-54.58.73
(CAAF per appuntamento T. 0764-54.54.54)
INCAT. 0766-54.58.67 -VERTENZE T. 0766-54.31 .41
CERVETERI Via Roma, 24
CAAF - INCA T.06-99.41.985
LADISPOLI Via Firenze, 76/90
CAAFT. 06-99.223.344 - INCA - VERTENZE
T. 06-99.223.188
SANTA MARINELLA P.zza Civitavecchia
CAAF - INCA VERTENZE T. 0766-51.06.87

POMEIZIA Via Lamarmora, 32/54

CGILT. 06-91.06.182

CAAFT. 06-91.60.12.23 - INCA T. 91.60.23.96
P.zza Bellini, 14; VERTENZE T. 06-921.601.196

ALBANO C.so G. Matteotti, 197
CAAFT. 06-93.20.064 - INCA - VERTENZE
T. 06-93.22.353 - SPIT. 06-93.23.067
ANZIO Via Paolo Sportello, 3

CAAF - INCAT. 06-98.48.273

Via Fratini, 8; VERTENZE T. 06-98.31.098

ARDEA Via Silla, 6
CAAF - INCAT. 06-91.37.613

COLLEFERRO Corso F. Turati, 120
CAAFT. 06-97.00.608; Fax 06-97.23.20.50
VERTENZE T. 06-97.82.621- INCA T. 06-97.82.150

Per appuntamenti telefona al mattino

FRASCATI Via Giacomo Matteotti, 7
CAAFT. 06-94.17.684 VERTENZE T. 06-94.16.430
INCA T. 06-94.299.091; Fax 06-94.16.430

GENZANO C.so Gramsci, 28
CAAFT. 06-93.62.936 [ 93.62.032
INCA T. 06-93.96.749 - VERTENZE T. 06-93.64.909

MARINO Via Cavour, 123
CAAF - VERTENZE T. 06-93.661.156
INCA T./Fax 06-93.661.166

NETTUNO Via Napoli, 4

CAAF - INCA - VERTENZE T. 06-98.05.507
PALESTRINA Via Don Minzoni, 2

CAAFT. 06-95.34.266 - INCA T. 06-95.35.581
VERTENZE 06-95.35.581 - SPIT. 06-95.37.299
SUBIACO P.zza del Campo, 19

CAAF - INCA - VERTENZE - SPI - SOL
T.0774-822.784

VELLETRI Corso della Repubblica, 12
CAAF - VERTENZE - SPI - SOL T. 06-96.32.692
INCA T. 06-96.31.396

ZAGAROLO C.so Vittorio Emanuele, 87
CAAF - INCA -SPIT. 06-95.24.375

NELLE SEGUENTI SEDI IL CAAF (PRESENTE IN TUTTE) RISPETTA
ORARI RIDOTTI IN PERIODI DI MINORE ATTIVITA' FISCALE

ARICCIA Via Chigi, 36 INCA - SPIT. 06-93.30.285
CARPINETO Via Leone Xlll, 118 T. 06-97.189.007
CAVE Via Boccuccia, 1 INCA -SPIT. 06-9507217




Le sedi dei nostri servizi

CdL CASTELLI POMEZIA

CECCHINA Via Nettunense, 142
CAAF - INCA - SPIT. 06-93.40.585

LANUVIO Via d. Pace, 1
CAAF - INCA - SPIT. 06-93.75.898

LARIANO Via Roma, 78
CAAF - INCA - SPIT. 06-96.498.862

OLEVANO ROMANO Via Giugno, 80/85
CAAF - INCA - SPIT. 06-95.62.673

PAVONA Via L. Da Vinci, 26

CAAF - INCA - SPIT. 06-93.12.652

ROCCA DI PAPA V. Gramsci, 46

CAAF -T. 06-94749.312

3. CESAREO Via Enrico Toti, 144 c/o Centro
Anziani CAAF - INCA T. 06-95.70.740

S. MARIA DELLE MOLE Via S. Pellico, 81
CAAF - SPIT. 06-93.547.844

SEGNI C.so V. Emanuele, 106

CAAF - INCA - SPIT. 06-97.260.011
VALMONTONE P.zza G. De' Conti, 2
CAAFT. 06-95.995.094

Via Solferino, 7

CGILT. 0773-69.31.41, Fax 0773-69.63.68
CAAFT.0773-69.23.22 INCAT. 0/773-69.62.19
VERTENZE T. 0773-48.64.63

Via Eroi del Lavoro, 5; CAAFT. 0773-47.32.80
INCA T.0773-41.20.37

Per appuntamenti telefonare al mattino

APRILIA Via dei Lauri, 84
CAAFT. 06-92.70.8186 - INCA T. 06-92.70.8314
CASTELFORTE Via S. Rocco, 9
CAAFT.0771-60.70.53 - INCA 0771-60.70.11
CISTERNA Via L. Mascherpa, 13

CAAFT. 06-96.99.969 - INCAT. 06-96.98.733
CORI Via Cavour, 142

CAAF - INCAT. 06-96.77.500

FONDI Via Asti, 5 CAAFT. 0771-53.77.58
INCAT.0771-51.30.07

FORMIA Piazza Della Vittoria, 3 Fax 0771-23.321
CAAFT.0771-22.180 - INCAT.0/71-21.082
VERTENZE T. 0771-26.70.95 - SPIT. 0771-77.22.48
GAETA Via Indipendenza, 148/150
CAAFT.0771-45.06.04 -INCA -SPIT. 0771-450041
MINTURNO Via A. Sebastiani, 210

CAAFT. 0771-62.22.60 INCA - SPIT.0771-682797
PONTINIA Via XXIV Maggio, 24
CAAFT.0773-84.83.43

PRIVERNO Via Matteotti, 71

CAAF - INCA -SPIT. 0773-21.17.07

SABAUDIA Via Torino, 9

CAAF - INCAT. 0773-51.81.25

SEZZE P.zza del Pesce, 3 CAAFT. 0773-80.33.61
SONNINO Via C.Battisti, 59 CAAFT. 0773-98.040
TERRACINA Via Fosse Ardeatine, 1
CAAFT.0773-72.00.84 - INCAT. 0773-72.78.08
SPIT. 0773-72.01.72




Le sedi dei nostri servizi

CdL FROSINONE

Via Mola Vecchia, 2/A
CGILT. 0775-21.12.19 CAAFT. 0/775-85.34.81
INCAT. 0775-25.07.47 VERTENZE T. 0775-21.13.52
ALATRI V. Trento e Trieste, 35

CAAFT. 0775-44.90.91- INCAT. 0775-44.29.69
ANAGNI Via degli Arci, 15
CAAFT.0775-72.77.38 INCAT. 0775-72.60.59
VERTENZET. 0775-72.51.09

CASSINO Via G. Di Biasio, 82
CAAFT.0776-21.852 - INCAT. 0776-21.740
VERTENZE T.0776-23.748

CECCANO Via A. Diaz, 5; CAAFT. 0775-603781
INCAT. 0775-60.25.13

CEPRANO Via Alfieri, 103

CAAF - INCAT. 0775-91.40.90

PONTECORVO Via La Cupa, 39
CAAFT.0776/77.28.59 - INCAT. 0776-74.36.90
SORA V.le San Domenico, 5

CAAFT. 0776-83.90.45 - INCAT. 0/776-83.02.92
VERTENZE T. 0776-83.26.82

CdL VITERBO

Via Giuseppe Saragat, 8
CGILT. 0761-39.90.68 CAAFT. 0/761-35.26.20
INCAT. 0761-35.25.83 VERTENZE T. 0761-27.02.89

ACQUAPENDENTE Via Salimbeni, 16
CAAF - INCAT. 0763-73.45.19
BAGNOREGIO Via lldebrando, snc
CAAF - INCAT. 0761-79.27.79

Per appuntamenti telefonare al mattino
CANINO Via G. Matteotti, snc
CAAF - INCAT.0761-43.72.59
CIVITACASTELLANA P.zza Marconi, 34
CAAF - VERTENZE T. 0761-51.30.28
INCAT. 0761-59.81.02
ORTE P.zza della Liberta, 13
CAAF - INCAT. 0761-40.33.10

NELLE SEGUENTI SEDI IL CAAF (PRESENTE IN TUTTE) RISPETTA
ORARI RIDOTTI IN PERIODI DI MINORE ATTIVITA' FISCALE

BASSANO ROMANO Via S. Francesco, snc
INCAT. 0761-63.48.70

CANEPINA P.zza Garibaldi, snc

INCAT. 0761-35.26.20

CAPODIMONTE Via Roma INCA T. 0761-352620
CAPRANICA Via Guido Rossa, snc

INCAT. 0761-62.57.13

CAPRAROLA Via S. Egidio, snc

INCA T.0761-645051

CORCHIANO Borgo Umberto |

INCA T.0761-62.57.13

FABRICA DI ROMA Via Roma snc

INCAT. 0761-56.90.60

FARNESE Via Mazzini, snc INCAT. 0761-35.26.20
GALLESE Via T. Gargani INCA T. 0761-51.30.28
LUBRIANO Via 1° Maggio INCA T. 0761-79.27.79
MONTALTO DI CASTRO Via Roma, snc

INCAT. 0766-89.89.06;

P.zza Matteotti, snc - CAAF 1. 0761/79.27.79

NEPI Via Porta Porciana, é: T. 0761-55.73.03




Le sedi dei nostri servizi

CdL VITERBO
RONCIGLIONE C.so Umberto Primo, 82

CAAF-INCAT.0761-62.57.13

SORIANO NEL CIMINO Via Garibaldi, snc

CAAF - INCAT.0761-35.26.20

SUTRI P.zza S. Francesco

CAAF-INCA T.0761-55.73.03

TARQUINIA Via S. Martino, 5

CAAF - INCA T.0766/85.50.01

VETRALLA Via Cassia Int, 145 CAAF T.0761- 403310
Via Roma, 2 - INCA T. 0741485020

Via Garibaldi, 174 =W
CGILT. 0746-27.01.90

CAAFT. (0746) 27.13.56 / 27.11.79

INCA T. 0746-27.01.93 - VERTENZE T. 0746-28.04.66
FARA in SABINA (Passo Corese) Via 24 Maggio, 60
CAAF - INCA - VERTENZE T. 0765-48.84.56

POGGIO MIRTETO Via Giacomo Matteotti, 23/E
CAAF - INCAT. 0765-24.625

NELLE SEGUENTI SEDI IL CAAF (PRESENTE IN TUTTE) RISPETTA
ORARI RIDOTTI IN PERIODI DI MINORE ATTIVITA’ FISCALE

CORVARO Via S.Francesco INCA-SPI T. 0746271179
LEONESSA C.so S. Giuseppe, 36

INCA - SPI T.0746-27.11.79

MAGLIANO SABINA Via Crispi, snc

INCA - SPIT. 0744-91.01.37

OSTERIA NUOVA V.le Europa, 5 INCA - SPIT. 0765-
84.00.32 - CAAFT. 0746-27.11.79
PESCOROCCHIANO Via Roma, snc

=

Rinascita

Libreria Rinascita
Via delle Botteghe Oscure, 2 - Roma

tel. 066797460

Gli iscritti alla Cgil potranno usufruire di
uno sconto del TO% su tutti gli acquisti
dei libri effettuati, esibendo la tessera
sindacale 2007
Lo sconto diventa del 15% nelle tre date:
8 marzo, 30 aprile e 29 luglio 2007

Offerta commerciale

~
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